¢ iSTITUTO TECNICO COMMERCIALE |
*FM_GENCO® ALTAMURA

N 23 ALY

La sottoscritta Santa Colamonaco, nata ad Altamura (BA) in data 01/01/1966 ed ivi residente in via Caduti di

via Fani n°4, c.f. CLMSNT66A41A225H

vista la Determinazione della Dirigente Scolastico prot. 3045 A/7F del 19/04/2019, mediante la quale &
stato nominato in qualita di:

[l Segretario

della Commissione preposta all’affidamento relativo alla Richiesta di Offerta sul Mepa n°2226747
nell’ambito del progetto PON - Programma Operativo nazionale 2014ITO5M20P001 “per la scuola-
competenze e ambienti per 'apprendimento” - Asse Il - Infrastrutture per I'istruzione — Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico — 10.8 — “Diffusione della societa della conoscenza
nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” — Azione 10.8.1
Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per I"apprendimento
delle competenze chiave - Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la
realizzazione di laboratori per lo sviluppo delle competenze di base e di laboratori professionalizzanti
in chiave digitale - Prot. n. AOODGEFID/37944 del 12/12/2017 - Procedura negoziata ai sensi dell’art.
36, comma 2 lettera b) del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 - Codice dei contratti pubblici,
previa comparazione di almeno cinque preventivi con Richiesta di Offerta tra operatori abilitati sul
MEPA. Codice progetto 10.8.1.B2-FESRPON-PU-2018-43 — Parte informatica

CUP E78G18000130007

CIG 7770948527

Visti gli artt. 77 e 78 del D.lgs. 50/2016, che hanno introdotto una nuova disciplina in materia di
nomina delle commissioni di gara, prevedendo I'istituzione presso I’Autorita Nazionale AntiCorruzione
di un apposito Albo dei commissari;

visto I'art. 78 del D.Lgs. 50/2016, ai sensi del quale la disciplina relativa alla gestione dell’Albo dei
commissari dovra essere adottata dall’Autorita Nazionale AntiCorruzione entro 120 giorni dalla data di
entrata in vigore del medesimo decreto legislativo, mediante apposite linee guida;

viste le Linee Guida ANAC n. S recanti «Criteri di scelta dei commissari di gara e di iscrizione degli
esperti nell’Albo nazionale obbligatorio dei componenti delle commissioni giudicatrici», approvate con
delibera del Consiglio del’ANAC n. 1190 del 16 novembre 2016, e aggiornate al D.lgs. 56/2016 con
delibera del 10 gennaio 2018, n. 4;

viste le «Istruzioni applicative per la nomina delle commissioni di gara, ai sensi dell’art. 216, comma 12,
del decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 50»;

Visto il Differimento dell’operativita dell’Albo dei Commissari di gara di cui all’articolo 78 del Decreto
Legislativo 19 aprile 2016, n. 50 come da comunicati del Presidente dell’ANAC del 9 gennaio 2019 e del
10 aprile 2019;

viste le norme vigenti in materia di incompatibilita e di astensione applicabili ai Commissari di Gara;
visto I'art. 42 del D.Lgs. 50/2016 che definisce il conflitto di interessi e disciplina i relativi obblighi di
astensione e comunicazione applicabili, inter alia, ai commissari e segretari di commissione;

visto I'art. 7 del d.P.R. 62/2013 recante il «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici»,
applicabile ai commissari e segretari di commissione;;

visto I'art. 35 - bis del D.lgs 165/2001, ai sensi del quale «Coloro che sono stati condannati, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo Il del libro secondo del codice
penale [...] non possono fare parte delle commissioni per la scelta del contraente per I'affidamento di
lavori, forniture e servizi, per la concessione o I’erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, ausili
finanziari, nonché per I'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere»;

visto I'art. 51 del codice di procedura civile, il quale disciplina gli obblighi di astensione dei Giudici
applicabili anche ai commissari e segretari di commissione;

DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si



avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a)

b)

c)

d)

e)

che, ai sensi dell’art. 35-bis del D.Lgs. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure

pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo | del titolo Il del libro

secondo del codice penale;

che non si trova in alcuna delle cause di astensione di cui all’art. 51 del codice di procedura civile, che

per completezza si riportano testualmente:

«Art. 51 (Astensione del giudice)

Il giudice ha I'obbligo di astenersi:

1) se hainteresse nella causa o in altra vertente su identica questione di diritto;

2) se egli stesso o la moglie & parente fino al quarto grado, o legato da vincoli di affiliazione, o é
convivente o commensale abituale di una delle parti o di alcuno dei difensori;

3) se egli stesso o la moglie ha causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito con
una delle parti o alcuno dei suoi difensori;

4) se ha dato consiglio o prestato patrocinio nella causa, o ha deposto in essa come testimone,
oppure ne ha conosciuto come magistrato in altro grado del processo o come arbitro o vi ha
prestato assistenza come consulente tecnico;

5) se é tutore, curatore, amministratore di sostegno, procuratore, agente o datore di lavoro di una
delle parti; se, inoltre, € amministratore o gerente di un ente, di un'associazione anche non
riconosciuta, di un comitato, di una societa o stabilimento che ha interesse nella causa.

In ogni altro caso in cui esistono gravi ragioni di convenienza, il giudice puo richiedere al capo

dell’ufficio I'autorizzazione ad astenersi; quando [I'astensione riguarda il capo dell’ufficio,

I"autorizzazione é chiesta al capo dell’ufficio superiore»;

che ai sensi dell’art. 42 del D.Lgs. 50/2016, non ha, né direttamente, né indirettamente, un interesse

finanziario, economico o altro interesse personale per I'affidamento in esame né si trova in alcuna

delle situazioni di conflitto di interesse di cui all’art. 7, del d.P.R. 62/2013. In particolare, che
I’assunzione dell’incarico di commissario/segretario:
= non coinvolge interessi propri;
= non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

= non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente
o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

= non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o
agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui
sia amministratore o gerente o dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento dell’incarico in

questione;

che, qualora sopravvenga una delle cause di incompatibilita o di inopportunita, o una situazione anche

potenziale di conflitto di interessi ai sensi dell’art. 42, comma 3, del D.Lgs. 50/2016, provvedera

immediatamente a darne comunicazione all’organo tenuto alla nomina e ad astenersi dall’incarico,
attraverso motivata dichiarazione di rinuncia

e per 'effetto

ACCETTA

I’incarico cui é stato preposto.

Altamura, 19/04/2019

/#ottqscrizione ]
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Allegato: copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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Curriculum vitae

INFORMAZION! PERSONALI |

Nome COLAMONACO SANTA
Indirizzo VIA CADUTI DI VIA FANI 4
Telefono 0803106119
cellulare 3337569180
E-mail santa.colamonaco@virgilio.it / tinacolaB6@gmail.com

Nazionalita } [ talia

Data dinascita | | Altamura 01/01/1966

, ESPERIENZA LAVORATIVA |

* Date (da - a) Dal 01/09/2005 ad oggi

+ Nome e indirizzo del datore di ITES “F.M. Genco” - Piazza Laudati 1 - Altamura
lavoro
* Tipo di impiego Docente di ruolo di Informatica
* Date (da - a) Dal 26/01/1991 al 30/06/2005 - Incaricato annuale in Matematica ed
Informatica

j ISTRUZIONE E FORMAZIONE |

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Laurea in Scienze dell'Informazione conseguita il 14/12/1990 presso I'Universita
degli studi di Bari con voto 110/110

Incarichi ricoperti:

¢ & © e o e & & ¢

Tutor progetto PON Obiettivo C azione 5- Stage in ltalia “Scuola & Impresa” a.s. 2013/14

Tutor progetto PON/POR Obiettivo C azione 5- Stage in Italia -“Lavoro anch'io” “a.s. 2011/12
Tutor progetto PON Obiettivo C azione 5- Stage in ltalia “A SCUOLA D'IMPRESA” a.s. 2011/12
Tutor progetto PON Obiettivo C azione 5- Stage in Italia -Azienda DinAmica” a.s 2010/11

Tutor progetto PON Obiettivo C azione 5- Stage in ltalia -“Lavoro anch'io” a.s 2009/10

Tutor progetto PON Obiettivo C azione 1 “ Matematica no problem” 2009/2010

Tutor progetto PON Obiettivo C azione 5- Stage in Italia -“Vivi I' azienda” a.s 2008/09

Tutor progetto PON Obiettivo C azione 4 “Per essere pil in gara matematica” 2008/2009

Tutor progetto PON Obiettivo C azione 5- Stage in ltalia -“La scuola entra in azienda” a.s 2007/08

Collaboratore Dirigente Scolastico a.s. 2016/17-2017/18
Referente Orientamento e Alternanza Scuola Lavoro a.s 2016/17-2017/18

Referente progetto FIXO

- Responsabile Siti WEB a.s 2015/2016

Responsabile progetto Alternanza Scuola Lavoro 82, 102, 122 edizione
Funzione strumentale Orientamento,Continuita a.s. 2014/15- 2013/14 - 2010/11 - 2009/2010 - 2008/09- 2007/08
Funzione strumentale “sostegno docenti” a.s. 2011/12

Commissario Esterno di Informatica a.s. 2014/15 - 2013/14 - 2012/13-2011/12- 2009/10 - 2008/09 - 2007/08 -

2006/07-1990/91- 1998/99




Referente Area Informatica nel gruppo POF a.s. 2006/07-2007/08-2008/09- 2009/2010- 2010/11-2011/12-2014/15
Coordinatore di classe a.s. 2014/15- 2013/14 - 2012/13-2011/12 - 2010/11 - 2009/2010 - 2008/09
Membro COMMISSIONE TECNICA a.s 2014/15

Responsabile di laboratorio vari anni

Tutor tirocinante SISS a.s. 2008/09

Incarico come segretario classe a.s. 2013/14- 2012/12- 2011/12 - 2007/08- 2006/07

Tutor docente neo-assunto a.s. 2007/08

Docente collaboratore progetto Orientamento a.s. 2012/13- 2006/07

Membro Commissione “Gara Mercurio” a.s. 2006/07

Tutor Registro Elettronico a.s. 2006/07

Tutor docente neo-assunto a.s. 2006/07

Membro Commissione Concorso Comune di Altamura a. 2005

Ulteriori titoli:

Abilitazione in Matematica c.c A047

Patente Europea del Computer ( ECDL) |
Certificazione PET

Certificazione CISCO

Certificazione B2 in relazione al corso metodologico CLIL

Corsi di Aggiornamento:

Corso di formazione PNSD a.s. 2017/18

Corso di formazione “La valutazione nella scuola” a.s.2016/17

Corso di formazione “ Educazione ai media, social network e al safety” a.s.2016/17

Corso di formazione “Scenari e processi didattici per I'integrazione del mobile” a.s.2016/17
Corso di formazione “Progettazione e valutazione delle competenze” a.s.2016/17

Corso di formazione ASL “Scuola e mondo del lavoro: una sinergia possibile” a.s. 2014/15
Coso di formazione linguistica DM89/2013: “ Apprendere € insegnare discipline in lingue straniere” a.s. .
2014/15

Corso di formazione e aggiornamento sui Bisogni educativi speciali(BES)." Didattica per competenze e
curricolo personalizzato” a.s 2014/15

Workshop sul Turismo “Cultura del Turismo - Cultura del lavoro”

Corsi di formazione percorsi Alternanza Scuola Lavoro 82, 102, 122 edizione

Conferenze di servizio sulla Riforma dei Tecnici

Conferenze di servizio PON

Conferenze di servizio progetto ASL

Seminario Didattica per competenze a.s 2012/13

La Comunicazione Efficace a.s 2006/07

La difficolta di insegnare a.s 2007/08

English: a passport for life a.s 2008/03

Corso PON “Guida all'uso delle lavagne interattive multimediali” ITC GENCO Altamura

Conferenze di servizio Alma Laurea

“Professione docente 2020: un'Agenda per lo sviluppo™ ANFIS Bari

Corsi di Perfezionamento:

Didattica Generale e Sperimentale

Comunicazione Multimediale e didattica

Comunicazione Multimediale e didattica on-line

Elementi di valutazione Formativa , Sommativa e di Sistema




Capacita e competenze personali

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRE lingua | | Italiano

Altre lingue Inglese
« Capacita di lettura buono
+ Capacita di scrittura buono
+ Capacita di espressione buono
orale
Capacita e competenze In tanti anni di insegnamento ho sviluppato buone capacita di comunicazione
relazionali sociale, di coordinamento dei gruppi di lavoro. Tali attitudini si sono consolidate
nellesperienza professionale che mi ha condotto a collaborare con altri colleghi
e ad interagire in gruppi di lavoro caratterizzati da formazioni professionali e
mentalita difformi.
Capacita e competenze Nel corso degli anni ho coordinato progetti per la realizzazione di gare di
organizzative informatica, viaggi d'istruzione, stages.
Capacita e competenze Sistemi operativi: Windows
tecniche Linguaggi di Programmazione: Java,Visual Basic 6.0, Pascal

Database Utilizzati: Microsft Access,Mysal
Linguaggi di Markup: XHTML,HTML

--- Software Generici ---

Pacchetto Office: Ms Office

Altamura, 26/02/2018
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